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OGGETTO: Apertura piattaforma INDIRE

Si  comunica  che  il  5  dicembre  2016  è  partita  la  formazione  online  per  i  docenti
nell'anno di formazione e prova. 

I docenti neoimmessi sono tenuti a registrarsi sull’apposita piattaforma. Si precisa che
l'email di conferma iscrizione non è istantanea e arriverà entro 24 ore dalla
registrazione.  La procedura di registrazione può essere attivata,  senza scadenze,
anche nelle prossime settimane.  L'ambiente online resterà a disposizione dei
docenti fino alla fine del mese di luglio. Al momento le iscrizioni sono aperte solo
per i  docenti  neoassunti.  I  tutor potranno iscriversi  all’ambiente solo in seguito,  a
partire dalla data che verrà comunicata sul sito www.indire.it

Con l'apertura il  5 dicembre dell'ambiente  progettato e realizzato dall’Indire in
collaborazione con la Direzione Generale per il Personale Scolastico del Miur,
si recupera quest’anno una tempistica più favorevole per consentire lo svolgimento
efficace delle attività online nel semestre che precede lo svolgimento dei Comitati di
Valutazione

Analogamente agli scorsi due anni, il percorso è articolato in quattro diverse fasi: 

• Incontri propedeutici (6 ore)
• Laboratori formativi, almeno 4 (12 ore)
• Momenti di osservazione fra pari in classe (12 ore)
• Formazione online (20 ore)

Come previsto dalla normativa (D.M. 850/2015 e Circolare Ministeriale 28515/2016), 
la durata della formazione online è stimata forfettariamente in 20 ore, ma non è 
previsto il tracciamento delle attività svolte sulla piattaforma. 

Per le attività online, i docenti saranno invitati a compilare un portfolio composto da 
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bilancio iniziale delle competenze, curriculum formativo, documentazione di 
due attività, bilancio finale delle competenze e rappresentazione dei propri 
bisogni formativi per il futuro, oltre che da una serie di questionari per il 
monitoraggio di tutte le fasi della formazione

Grazie  alle  azioni  di  monitoraggio condotte  lo scorso anno,  sono stati  apportati
alcuni significativi miglioramenti ad alcune attività. In particolare sono state operate:
•  una rivisitazione del  lessico del  bilancio  iniziale  delle  competenze,  allo  scopo di
semplificare e avvicinare gli insegnanti al vocabolario scolastico. Le domande-guida
esplicitano  quanto  richiamato  dal  descrittore  e  richiamano  situazioni  più  vicine
all'esperienza  del  docente;
• il bilancio finale delle competenze è stato fortemente destrutturato e reso “aperto”:
le domande stimolo/indicatori  sono quindi  lasciati  al  docente in modo molto meno
guidato, per offrire la massima autonomia di espressione rispetto al raggiungimento
del  progresso  professionale;
•  i  bisogni  formativi  per  lo sviluppo futuro sono stati  ripensati  per consentire una
mappatura coerente con le priorità del Piano Nazionale di Formazione;

le due attività didattiche sono state migliorate nei descrittori che le accompagnano e
le  domande-guida  di  supporto  riflessione  sull’attività  sono  state  semplificate  e
migliorate.

Gli insegnanti avranno anche a disposizione forum online di discussione per lo
scambio  di  materiali  ed  esperienze.  Ogni  materiale  didattico,  attività  e
contenuto proposto è pensato per accompagnare il docente in un percorso di
crescita professionale continua. L’ambiente online permette infatti l’accesso guidato a
molteplici materiali di studio, una vera “biblioteca digitale” di proposte che ciascun
docente potrà utilizzare da subito e a cui potrà continuare ad accedere nel corso della
sua  attività  di  insegnamento.
L’unico canale attivo per ricevere assistenza è il contact center della piattaforma. 

I docenti neoimmessi sono invitati a rivedere i bilanci delle competenze già 
stilati secondo le nuove indicazioni. Tutti i materiali, le informative e le 
circolari saranno pubblicate nell’area riservata, sezione DOCENTI 
NEOIMMESSI.

                                                                                                                             
IL DIRIGENTE SCOLASTICO                         

Dott.ssa Antonella d’Urzo
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