
 

 

 

All’ALBO ON LINE 

 AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE AL SITO WEB/  

COMITATO DI VALUTAZIONE 

 AL DSGA  

Agli atti  

OGGETTO: DETERMINA DI ASSEGNAZIONE E LIQUIDAZIONE DEL BONUS PREMIALE di cui ai commi da 126 

a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107; IL DIRIGENTE SCOLASTICO VISTI i commi da 126 a 130 

dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107; V 

VISTO Il contratto integrativo d’istituto a.s. 2019/2020 siglato in data  15.01.2020;  

VISTA la nota MIUR prot.n. m_pi. 0021795.30-09-2019 Dipartimento per la Programmazione e la Gestione 

delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali, Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali-Direzione 

generale per le Risorse Umane e Finanziarie – Ufficio IX, avente ad oggetto: “A.S. 2019/2020 – 

Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2019 - periodo settembre-dicembre 2019 e comunicazione 

preventiva del Programma Annuale 2020 - periodo gennaio-agosto 2020”; 

 VISTA la nota Miur prot. 0021795.30-09-2019, inviata alla posta elettronica ordinaria di quest’istituzione, 

con la quale la Direzione 2 Generale del MIUR- Dipartimento per la programmazione e gestione delle 

risorse umane, finanziarie e strumentali – Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie-Ufficio IX- 

ha disposto in dettaglio l’assegnazione della risorsa finanziaria finalizzata di euro 12.626,67 lordo 

dipendente per retribuire la valorizzazione del merito del personale docente di ruolo per l’anno scolastico 

2019/2020, ai sensi dell’art. 1,commi da 126 a 128, della legge n. 107/2015; 

 CONSIDERATO che a tali risorse si aggiungono le economie dell’a.s. 2018/2019 pari a 14,85 euro lordo 

dipendente e che quindi le risorse economiche disponibili per l’a.s. 2019/2020 risultano essere 

complessivamente pari a 12641,52 euro; 

 VISTA la nota Miur prot. n. 18914 del 10 agosto 2020 con la quale la Direzione Generale del MIUR - 

Dipartimento per la programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali – Direzione 

Generale per le risorse umane e finanziarie -Ufficio IX ha disposto l’assegnazione della risorsa finanziaria 

pari a 14.520,32 euro lordo dipendente, finalizzata a retribuire l’istituto contrattuale del fondo MOF per il 

periodo settembre 2019 – agosto 2020, relativo alla Valorizzazione docente - BONUS - (art. 40, c. 4, lett. g) 

sul POS di codesta istituzione scolastica, con iscrizione della stessa su apposito piano gestionale n. 13 

nell’ambito dei capitoli di bilancio di cedolino unico (capitolo 2554);  
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VISTO il verbale della seduta di riapertura della contrattazione integrativa d’istituto del 26/06/2020 

durante la quale si è stabilito d’imputare parte delle economie destinate al MOF (euro 5540,00 L.D.) per la 

valorizzazione del merito dei docenti in aggiunta alla cifra di cui alla nota MIUR 0021795.30-09-2019; 

 

DISPONE 

 l’assegnazione di euro 18181,52 lordo dipendente a tutti i docenti  (pari a n. 110), in servizio nell’ a.s. 

2019/2020 presso l’istituto comprensivo statale Leopardi di Torre Annunziata (NA)  e la liquidazione degli 

importi  nelle forme previste dalla circolare MIUR n.3980 del 16/05/2011 in applicazione dell’art.2 

comma197 L.191/2009 (Cedolino Unico).   

 

       Il Dirigente Scolastico 

           (dott.ssa Antonella d’Urzo) 

      

      [documento informatico firmato digitalmente ai 

sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate] 
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