
 
 

 

INFORMATIVA e COMUNICAZIONE 

Per i docenti  dell’I.C. leopardi  

di Torre Annunziata 

 

 
OGGETTO: Recepimento e attuazione del “Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per 

il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro e delle 

misure restrittive nell’intero territorio nazionale, specificamente per il contenimento del COVID -19. 

 
PREMESSA 

Il documento, tenuto conto di quanto emanato dal Ministero della Salute, contiene linee guida condivise tra  

le Parti per agevolare le imprese nell’adozione di protocolli di sicurezza anti-contagio, ovverosia Protocollo di 

regolamentazione per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus COVID 19 negli ambienti di 

lavoro. 

 La prosecuzione delle attività può infatti avvenire solo in presenza di condizioni che assicurino alle 

persone che lavorano adeguati livelli di protezione. 

 
 INFORMAZIONE 

 L’istituto , attraverso le modalità più idonee ed efficaci, informa tutti i lavoratori e chiunque entri , 

circa le disposizioni delle Autorità, consegnando e/o affiggendo all’ingresso e nei luoghi 

maggiormente visibili dei locali , apposita cartellonistica informativa. A tal fine l’istituto ha affisso 

cartelli di informazione nelle bacheche aziendali e nei locali comuni . 

 In particolare, le informazioni riguardano: 

o È obbligo da parte di tutti i lavoratori e dei genitori dei discenti chiamati ad accedere per lo 

svolgimento delle attività didattiche essenziali, controllare la temperatura corporea prima di 

lasciare il proprio domicilio. In caso di febbre (oltre 37,5°) o altri sintomi influenzali è obbligo 

per questi di rimanere al proprio domicilio e di chiamare il proprio medico di famiglia e 

l’Autorità Sanitaria. 

o Chiunque ha sintomatologie e temperatura superiore a 37,5 deve restare a casa, pertanto è 

responsabilità individuale rispetto allo stato di salute proprio e dei minori affidati alla 

responsabilità genitoriale. 

o l’obbligo di rimanere al proprio domicilio in presenza di febbre (oltre 37.5°) o altri sintomi 

influenzali e di chiamare il proprio medico di famiglia e l’autorità sanitaria 
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o la consapevolezza e l’accettazione del fatto di non poter fare ingresso o di poter permanere  

in istituto e di doverlo dichiarare tempestivamente laddove, anche successivamente 

all’ingresso, sussistano le condizioni di pericolo (sintomi di influenza, temperatura, 

provenienza da zone a rischio o contatto con persone positive al virus nei 14 giorni 

precedenti, etc) in cui i provvedimenti dell’Autorità impongono di informare il medico di 

famiglia e l’Autorità sanitaria e di rimanere al proprio domicilio. 

o L’istituto prima dell’accesso potrà provvedere alla misurazione della temperatura dei singoli 

lavoratori in presenza di febbre (oltre 37.5°) o altri sintomi influenzali non consentirà 

l’accesso all’area produttiva ed il lavoratore sarà tenuto a chiamare il proprio medico di 

famiglia e l’autorità sanitaria. 

o l’impegno a rispettare tutte le disposizioni delle Autorità e del datore di lavoro nel fare 

accesso in istituto (in particolare, mantenere la distanza di sicurezza, osservare le regole di 

igiene delle mani e tenere comportamenti corretti sul piano dell’igiene) 

o l’impegno a informare tempestivamente e responsabilmente il datore di lavoro ( Dirigente 

scolastico) della presenza di qualsiasi sintomo influenzale durante l’espletamento della 

prestazione lavorativa, avendo cura di rimanere ad adeguata distanza dalle persone  

presenti 

 
 
 

MODALITÀ DI INGRESSO 

 

 Il datore di lavoro informa preventivamente il personale, e chi intende fare ingresso in istituto, della 

preclusione dell’accesso a chi, negli ultimi 14 giorni, abbia avuto contatti con soggetti risultati positivi 

al COVID-19 o provenga da zone a rischio secondo le indicazioni dell’OMS
1
 

 Chiunque ha sintomatologie e temperatura superiore a 37,5 deve restare a casa, pertanto è 

responsabilità individuale rispetto allo stato di salute proprio e dei minori affidati alla 

responsabilità genitoriale. 

 Tutti coloro entrano nel plesso devono essere sempre dotati di mascherina chirurgica 

monouso. 

 I collaboratori scolastici devono essere dotati di mascherina chirurgica monouso, visiera e guanti in 

lattice monouso. 

 

 
1 

2Qualora si richieda il rilascio di una dichiarazione attestante la non provenienza dalle zone a rischio epidemiologico e l’assenza di 
contatti, negli ultimi 14 giorni, con soggetti risultati positivi al COVID-19, si ricorda di prestare attenzione alla disciplina sul trattamento 
dei dati personali, poiché l’acquisizione della dichiarazione costituisce un trattamento dati. A tal fine, si applicano le indicazioni di cui alla 
precedente nota n. 1 e, nello specifico, si suggerisce di raccogliere solo i dati necessari, adeguati e pertinenti rispetto alla prevenzione 
del contagio da COVID-19. Ad esempio, se si richiede una dichiarazione sui contatti con persone risultate positive al COVID-19, occorre 
astenersi dal richiedere informazioni aggiuntive in merito alla persona risultata positiva. Oppure, se si richiede una dichiarazione sulla 
provenienza da zone a rischio epidemiologico, è necessario astenersi dal richiedere informazioni aggiuntive in merito alle specificità dei 
luoghi. 
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 Gli insegnanti devono indossare sempre mascherina chirurgica monouso, agli insegnati 

verrà fornita dall’istituto , mentre per i discenti è responsabilità dei genitori fornire ogni 

giorno la mascherina, la mancanza di mascherina potrà comportare l’impossibilità di 

accedere a scuola. 

 Gli alunni dovranno indossare per l’intera permanenza nei locali scolastici una mascherina chirurgica 

di propria dotazione fatto salve le dovute eccezioni( att. Fisica, pausa pasto,) a tale norma non sono 

soggetti all’obbligo al di sotto dei 6 anni nonché i soggetti con forme di disabilità non compatibili con 

l’uso continuativo della mascherina. 

 Gli insegnati di sostegno dovranno indossare per tutta la permanenza a scuola mascherina 

chirurgica e visiera e guanti. 

 Per la scuola dell’ infanzia il distanziamento fisico presenta criticità più marcate che richiedono 

particolari accorgimenti sia organizzativi che nel comportamento del personale , per cui si prevede 

una pulizia più frequente della pulizia delle superfici , il lavaggio frequente delle mani l’uso della 

mascherina e dalla visiera riducendo il numero degli alunni presenti in classe. 

 Per questi casi si fa riferimento al Decreto legge n. 6 del 23/02/2020, art. 1, lett. h) e i) 

 Il personale,deve verificare prima di recarsi a scuola di non avere temperatura superiore a 37,5 in 

ogni caso prima dell’accesso al luogo di lavoro potrà essere sottoposto al controllo della 

temperatura corporea. Se tale temperatura risulterà superiore ai 37,5°, non sarà consentito  

l’accesso ai luoghi di lavoro. Le persone in tale condizione, nel rispetto delle indicazioni riportate in 

nota, saranno momentaneamente isolate, non dovranno recarsi al Pronto Soccorso e/o nelle 

infermerie di sede, ma dovranno contattare nel più breve tempo possibile il proprio medico curante e 

seguire le sue indicazioni. 

 L’ingresso in istituto di lavoratori già risultati positivi all’infezione COVID-19, dovrà essere preceduto 

da una preventiva comunicazione avente ad oggetto la certificazione medica da cui risulti la “ 

avvenuta negativizzazione del tampone “ secondo le modalità previste e rilasciata dal 

dipartimento di prevenzione territoriale di competenza. 

 
PRECAUZIONI IGIENICHE PERSONALI 

 

 è obbligatorio che le persone presenti in istituto adottino tutte le precauzioni igieniche, in particolare 

per le mani 

 l’istituto mette a disposizione idonei mezzi detergenti per le mani disposti in ogni aula, negli uffici ed 

in prossimità degli accessi; 

 è raccomandata la frequente pulizia delle mani con acqua e sapone 

 i dipendenti accederanno ai locali dove dopo aver effettuato la registrazione, qui troveranno idonei 

detergenti per le mani. 

 

 
GESTIONE ENTRATE E USCITA DEI DIPENDENTI/DISCENTI 

 

 Si favoriscono orari di ingresso/uscita scaglionati in modo da evitare il più possibile contatti nelle 

zone comuni (ingressi, ecc. , ). 
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 Saranno previsti  una porta di entrata e una porta di uscita dai locali scolastici; 

 Ogni ingresso è fornito di detergenti e apposite segnaletiche 

 

SPOSTAMENTI INTERNI, RIUNIONI, EVENTI INTERNI 

 

 Gli spostamenti all’interno dell’istituto devono essere limitati al minimo indispensabile e nel rispetto 

delle indicazioni aziendali. Il personale ha ricevuto istruzioni per ridurre gli spostamenti interni non 

necessari alle attività produttive. 

 non sono consentite le riunioni in presenza. Laddove le stesse fossero connotate dal carattere della 

necessità e urgenza, nell’impossibilità di collegamento a distanza, dovrà essere ridotta al minimo la 

partecipazione necessaria e, comunque, dovranno essere garantiti il distanziamento interpersonale 

e un’adeguata pulizia/areazione dei locali. Inoltre le riunioni necessarie vengono svolte mantenendo 

il metro di distanza evitando ambiante senza ricambio di aria. 

 sono sospesi e annullati tutti gli eventi interni e ogni attività di formazione se non strettamente 

necessari e rispettando le distanze di sicurezza e la continua areazione dei locali. 

 

INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE 

 

 So state previste iniziative di informazione sulle misure di prevenzione e protezione adottate: 

 Verrà divulgata adeguata informativa alle famiglie ed agli studenti con adeguate comunicazioni ed 

informazioni specifiche sulle misure di prevenzione da adottare. 

 Verrà divulgata adeguata informativa al personale scolastico con comunicazioni ed informazioni 

specifiche sulle misure di prevenzione da adottare. 

 Nella fase iniziale della scuola sarà favorita l’acquisizione di comportamenti sicuri con iniziative per 

la prevenzione e protezione ( realizzazione di cartellonistica, valorizzazione degli  spazi, 

condivisione di idee. ecc.. ) 

 In sintesi le regole degli studenti si possono riassumere in 5 regole 

1) Se hai sintomi respiratori acuti , parlane subito con i genitori e NON venire a scuola; 

2) Quando si è a scuola indossa sempre la mascherina chirurgica per la protezione del naso e 

bocca; 

3) Segui le indicazioni degli insegnati e rispetta la segnaletica; 

4) Mantieni sempre la distanza di 1 metro evita gli assembramenti , ed il contato fisico con i 

compagni; 

5) Lava frequentemente le mani o usa gli appositi igienizzanti, evita di toccarti il viso e la 

mascherina. 
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RESPONSABILIT À 

 E’ responsabilità del lavoratore attenersi alle disposizioni della presente procedura; 

 E responsabilità dei docenti la gestione e controllo della classe in merito al rispetto del 

distanziamento ed all’utilizzo di mascherine. 

 E’ responsabilità del Preposto verificare la corretta attuazione della presente procedura. 
 

 

  
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  
  
  
  

           (dott.ssa Antonella d’Urzo) 
      

      [documento informatico firmato digitalmente ai 
sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate] 

 

 
Per presa visione attraverso il log di Nuvola 
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