
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

VISTO il Decreto n. 5941 del 12.09.23 con cui l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una 
selezione volta al conferimento di un incarichi individuali, AVENTI AD OGGETTO percorsi di 

MENTORING e di ORIENTAMENTO e percorsi di POTENZIAMENTO delle 

COMPETENZE di BASE, di MOTIVAZIONE e ACCOMPAGNAMENTO 
nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 - «Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione dagli asili nido alle università» – Investimento 1.4 «Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado 
e alla lotta alla dispersione scolastica» del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EU, per una durata pari a 2 anni scolastici – 2023/24 / 2024-25; 

VISTO l’Avviso di selezione interna prot. n. 5941 del 12.09.23; 

VISTO il Decreto di nomina della Commissione per la selezione di N. 52 INCARICHI INTERNI, 
AVENTI AD OGGETTO percorsi di MENTORING e di ORIENTAMENTO e percorsi di 
POTENZIAMENTO delle COMPETENZE di BASE, di MOTIVAZIONE e 
ACCOMPAGNAMENTO prot. 6694 del 27.09.2023; 

VISTO il verbale di valutazione delle istanze prot. 6713 del 28.09.23; 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

pubblica la seguente graduatoria provvisoria relativamente ai percorsi sotto-indicati:

 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 
Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, 
finanziato dall’Unione europea – NextGeneration EU. Azioni di prevenzione e contrasto della 
dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 

 

OGGETTO: GRADUATORIA PROVVISORIA PER IL CONFERIMENTO DI N. 52 

INCARICHI INTERNI, per percorsi di MENTORING e di ORIENTAMENTO e percorsi 

di POTENZIAMENTO delle COMPETENZE di BASE, di MOTIVAZIONE e 

ACCOMPAGNAMENTO 

 

RELATIVI AL PROGETTO P.N.R.R.-Percorsi Nuovi: Ricominciamo Ragazzi! 

CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-13285 

 

IDENTIFICATO DA CODICE CUP C.U.P. D44D22003780006 
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⮚ PERCORSI DI MENTORING e ORIENTAMENTO 

 

PERCORSO  DOCENTE TOT. PUNTI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERCORSI DI MENTORING e 

ORIENTAMENTO 

1 Castellano Angela 57 

2 Cinque Luisa 57 

3 De Falco Diana 32 

4 Arcamone Marilena 30 

5 Maresca Maria 20 

6 Nastri Giuseppina 27 

7 Pentangelo Mariarosaria 26 

8 Striano Maria Antonietta 27 

9 Vito Carmela 26 

10 Cifelli Massimo Palmo 25 

11 Poli Fortunata 15 

 

⮚ PERCORSI di POTENZIAMENTO delle COMPETENZE di BASE, di 
MOTIVAZIONE e ACCOMPAGNAMENTO 

 

 

 
 

PERCORSO   DOCENTE TOT 

. 
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    PUN 

TI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
PERCORSI di 

POTENZIAMENTO 

delle COMPETENZE di 

BASE, di 

MOTIVAZIONE e 
ACCOMPAGNAMENTO 

 

PERCORSI di 

POTENZIAMEN 

TO delle 

COMPETENZE 

di BASE 

(ITALIANO) 

1 Arcamone Marilena 40 

2 Nastri Giuseppina 37 

3 Formisano Francesco Paolo 35 

4 Alterio Natalia 33 

5 Vitale Maria 25 

PERCORSI di 

POTENZIAMEN 

TO delle 

COMPETENZE 

di BASE 

(MATEMATICA) 

1 Castellano Angela 72 

2 De Falco Diana 47 

3 Pentangelo Mariarosaria 36 

PERCORSI di 
POTENZIAMEN 

TO delle 

COMPETENZE 

di BASE 

 

(INGLESE) 

1 Folla Rosalinda 42 

2 Avitaia Annalisa 15 

 

Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico dell’Istituto capofila 
(I.C. LEOPARDI) entro il termine perentorio di sette giorni dalla data di pubblicazione delle stesse, 
da inoltrare con le stesse procedure previste per la presentazione delle domande. Entro lo stesso termine 
è possibile presentare formale rinuncia all’assolvimento dell’incarico. 

Decorso tale termine e non pervenendo nessun reclamo o alcuna rinuncia, la graduatoria 

provvisoria assumerà carattere definitivo. 
Avverso la graduatoria definitiva è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al 
Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in autotutela. 
 
 

Secondo quanto stabilito dall’avviso di selezione, essendo arrivate meno domande rispetto al 

numero dei percorsi da attivare, i primi 6 docenti in graduatoria per i percorsi di orientamento e 

mentoring svolgeranno 4 percorsi ed i restanti 3 percorsi. In caso di rinuncia si procederà per 

scorrimento. 
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Per i percorsi  di potenziamento delle competenze di base , di motivazione e accompagnamento  i 

docenti Castellano , De Falco e Folla ricopriranno due percorsi in due anni scolastici diversi 

(2023/24 e 2024/25), salvo rinuncia. In caso di rinuncia si procederà per scorrimento. 
 

I docenti che vogliono presentare rinuncia lo faranno inviando formale mail all’indirizzo naic8fy007@istruzione.it. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 

(dott.ssa Antonella 
d’Urzo) [documento informatico firmato 

digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e 
norme collegate] 
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